Checkliste

Kundenorientierte Vertriebsmitarbeiter
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Gesamtcheckliste:
Kundenorientierte Vertriebsmitarbeiter

1. Anforderungsprofil 3. Selbstorganisation im Vertrieb
Welche Eigenschaften zeichnen Setzen unsere Mitarbeiter stets
unsere Top-Performer aus? die richtigen Prioritaten?

Welche Differenzierungen gibt es fiir die Beriicksichtigen wir hinreichend viel
einzelnen Rollen in unserem Vertriebsteam? Zeit fur die Planung unserer Zeit?

2. Recruiting von Vertriebsmitarbeitern 4. Selbstmotivation im Vertrieb
Welche Ressourcen investieren wir Kennt jeder seine personlichen
in die Auswahl neuer Mitarbeiter? emotionalen Motivfelder?

Lassen wir uns dabei intern Nutzen wir konsequent unsere
und extern unterstiitzen? Stérken und Fahigkeiten, um unsere

personlichen Ziele zu erreichen?
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